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Automotive Cable Solutions 

Politik 
zu Umwelt, Arbeits- und Gesundheitsschutz

LEONI Automotive Cable Solutions ist ein globaler Anbieter von 

Produkten, Lösungen und Dienstleistungen für das Energie- und 

Datenmanagement in der Automobilbranche und weiteren 

Industrien.

Als international agierendes Unternehmen streben wir danach, 

wirtschaftlichen Erfolg mit verantwortungsbewusstem Handeln 

gegenüber Mensch, Umwelt und Gesellschaft zu verbinden.  

Wir sind uns dabei unserer Verantwortung gegenüber weltweiten 

und langfristigen Herausforderungen wie dem demographischen 

Wandel, den Klimaveränderungen und der begrenzten Verfügbar-

keit von Ressourcen bewusst.

Mit dem Ziel einer nachhaltigen Unternehmensentwicklung 

bringen wir wirtschaftliche, ökologische und gesellschaftliche 

Anforderungen in Einklang und stellen uns unserer sozialen 

Verantwortung durch Einhaltung unseres Code of Conduct. 

Unseren Kunden bieten wir zuverlässige, qualitativ hochwertige 

und umweltverträgliche Produkte, die unter Beachtung geltender 

Arbeits- und Gesundheitsschutzvorschriften hergestellt werden. 

Wir arbeiten an der fortlaufenden Verbesserung der Maßnahmen, 

die zur Stärkung unseres sozialen und ökologischen Engagements 

beitragen. Hierzu bedienen wir uns international anerkannter 

Management Systeme.

Unsere Handlungsgrundsätze:
 •  Soziales und ökologisches Handeln sind zentrale Unterneh-

mensziele.

 •  Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz sind Bestandteil jeder 

Führungsverantwortung.

 •  Bereitstellen von sicheren und gesundheitsgerechten Arbeits-

plätzen und Arbeitsbedingungen zur Vermeidung von arbeits-

bedingten Verletzungen und Erkrankungen.

 •  Fortlaufende Verbesserung der Maßnahmen zu Arbeits-, 

Gesundheits- und Umweltschutz.

 •  Verminderung von Umweltauswirkungen durch unsere 

Produkte und Prozesse im Rahmen von Wirtschaftlichkeit und 

technischer Machbarkeit.

 •  Effizienter Einsatz von Umweltressourcen und Energie.

 •  Abfallvermeidung geht vor Abfalltrennung und -entsorgung.

 •  Einhaltung aller bindenden Verpflichtungen zu Arbeits-, 

Gesundheits- und Umweltschutz (rechtliche und andere Anfor-

derungen).

 • Die gültigen nationalen Standards sind hierbei unsere Mindest-

anforderungen.

 •  Schaffen und Fördern von gegenseitigem Vertrauen durch 

Dialog mit allen beteiligten Interessengruppen, intern insbeson-

dere mit unseren Mitarbeitern und deren Vertreter.

Nachhaltiges und 
sozialverträgliches 
Handeln sichert die 
Zukunft unseres 
Unternehmens.
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